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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013.
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Visti:
- il Decreto Legislativo n, 502 del 30/12/1992 ¢ ss.mm. ¢ ii, e la Legge Regionale Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e ss.mm. e ii;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008, modificata con Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012, in
forza alla quale ISPO (Istituto per lo Snidio e la Prevenzione Oncologica” ¢ ente del Sérvizio Sanitario
Regionale dotato di dorato di personalitd giuridica pubblica ¢ di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile.

- la delega conferita, con atto prot. n. 4041 del 18/12/2012, dal Direttore Generale dell’ISPO al Direttore
della SC Gestione del Personale ¢ rapporti con le OO.8S dell’Azienda Sanitaria Locale 10 di Firenze, in forza
di specifico atto convenzionale, sulla base del quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL
per la gestione di varie materie tecnico operative ed amministrative, fra le quali la gestione del personale;

Vista la delibera n. 54 del 24.03.2014 con la quale ¢ stato approvato il nuovo modello organizzativo di questo
Isdtuto, prevedendo, tra l'aluo, Ja creazione della $.S. Mammografia Screening in afferenza alla S.C.
Prevenzione Secondaria Screening;

Vista Ia delibera n. 94 del 04.06.2014 che ha approvato la graduazione delle funzioni dirigenziali gia istituite o
di cui al sopracitato atto n. 54 del 24.03.2014, dove ¢ stata prevista per la $.5. Mammografia Screening la
graduazione B1 cortispondente a 60 punti ai fini della retribuzione di posizione;

Vista la proposta del Direttore delia S.C. Prevenzione Secondaria Screening di assegnazione dellincarico della
direzione della Struttura Semplice sopracitata alla Dott.ssa Daniela Ambrogett, Dirigente Medico di questo
Istituto nella disciplina di Radiodiagnostica, per la oramai comprovata ¢ qualificata esperienza professionale
nelambito dello screening mammografico e nella gestione di casi particolarmente complessi;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
Accertato I'esito positivo della verifica professionale del Collegio Tecnico tenutasi in data 28.11.2014. ai sensi
dell'art. 25 e ss. del CCNL del 03.11.2005 Area Dirigenza Medica ¢ Veterinaria, la cui documentazione &

conservata agli atti;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitasio, ciascuno per quanto di
competenza {ai sensi del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii.);

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa:

1) DI CONFERIRE alla Dott.ssa Daniela Ambrogetti Pincarico di Direttore della $.8. Mammogyafia
Screening in afferenza alla 8.C. Prevenzione Secondaria Screening, con pesatura di 60 punti ai fini
della retribuzione di posizione;

2) DI DARE ATTO che tle incarico ha durata quinquennale con decorrenza 1° gennaio 2015,
rinnovabile, fermo restando Pesito positivo della valutazione che costituisce condizione

imptescindibile per la conferma delincarico;

3) DI PRENDERE ATTO che tale incatico ¢ ricompreso nella tipologia degli incarichi di cui all’art. 27
lettera b) del CCNL 08.06.2000 — Area Dirigenza Medico Veterinaria;

4) DI DICHIARARE il presente atto immediatamente escguibile attesa Purgenza del conferimento
delPincarico di cul trattasi;
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4) DITRASMETTERE copia del presente atto all'interessato ed al Collegio Sindacale
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

Direzione Generale

Direzione Sanitaria

S.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazione Aree Amministrativa e Tecnico
Scientifica;

5.C. Prevenzione Secondaria Scrrening

Estav Centro
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